
TÜRK HAVA KURUMU ÜNİVERSİTESİ  

KURUL VE KOMİSYONLARI VE GÖREVLERİ   

  

1- MÜFREDAT KOMİSYONU  

İlgili Rektör Yardımcısı başkanlığında tüm Program/Bölüm/Anabilim Dalı Başkanları ile Öğrenci 

İşleri Müdüründen oluşur.  

Müfredat Komisyonu’nun görevleri aşağıda sunulmuştur:  

- Bilimsel ve teknolojik gelişmeleri dikkate alarak üniversitenin misyon ve vizyonuna uygun olan 

ön lisans, lisans ve lisansüstü eğitim-öğretim programlarının oluşturulmasında koordinasyonu 

sağlamak.  

- Ders içeriklerini ve haftalık ders sürelerini belirlemek.  

- Derslerin içerik bakımından çakışmaması, birbirlerini tamamlayan bir bütünlük oluşturması için 

ilgili öğretim elemanları arasındaki koordinasyonu sağlamak  

- Laboratuvar kullanılan derslerde farklı derslerin laboratuvar deneyleri arasındaki koordinasyonu 

sağlamak.  

- Öğrencilerin bilgi birikimlerinin yeterli olmadığı konular hakkında ilgili öğretim elemanlarından 

görüşlerine başvurulmasını ve gerekli tedbirlerin alınmasını sağlamak.  

 

 

2-  ETİK KURULU  

İlgili Rektör Yardımcısı başkanlığında veya Rektör Yardımcısının bulunmadığı hallerde Rektör 

tarafından görevlendirilecek Profesör Öğretim Üyesi başkanlığında Dekanlar ile MYO ve Enstitü 

Müdürlerinden oluşur.  

Etik Kurulu görevleri aşağıda sunulmuştur:  

- Üniversitenin temel etik davranış ilke ve değerlerini belirlemek.  

- İlgili akademik birimlerin görüşlerini alarak akademik birimlere özgü etik davranış ilke ve 

değerleri belirlemek.  

- Etik davranış ilke ve kurallarının uygulanma yöntemlerini belirlemek.  

- Gerektiğinde, etik davranış ilkeleri konusunda karşılaşılan sorunlarla ilgili olarak görüş bildirmek.  

- Gerektiğinde, yapılacak olan bilimsel araştırma / tasarım / yapım ve yayınları hukukun genel 

ilkeleri, mevcut mevzuat ve etik davranış açısından değerlendirmek.  

- Gerektiğinde, üniversitenin öğretim elemanları ve öğrencileri ile üniversite dışından 

araştırmacıların üniversite ile işbirliği içinde yürütecekleri bilimsel araştırma / tasarım / yapım vb. 

çalışmalarla ilgili olarak araştırmaların / yapımın etik davranış boyutunu inceleyerek 

değerlendirmek.  

  

  

3-  ÜNİVERSİTE KALİTE KOMİSYONU  

Komisyon Rektör, Rektör Yardımcısı, Dekanlar, Enstitü Müdürleri, MYO Müdürleri, Genel 

Sekreter, Kalite Koordinatörü ve Öğrenci Temsilcisi’nden oluşur.   

 



Kalite Komisyonu’nun görevleri aşağıda sunulmuştur:  

- Üniversitenin stratejik planı ve hedefleri doğrultusunda ve Yükseköğretim Kalite Kurulu 

tarafından belirlenen usul ve esaslar çerçevesinde, eğitim-öğretim, araştırma ve toplumsal katkı 

faaliyetleri ile idarî hizmetlerinin değerlendirilmesi, izlenmesi ve kalitesinin geliştirilmesi 

amacıyla ilgili üniversitenin iç ve dış kalite güvence sistemini kurmak, üniversiteye özgü 

anahtar performans göstergelerini tespit etmek, program değerlendirmesi yapmak ve bu 

kapsamdaki çalışmaları senatoya sunmak. 

- İç değerlendirme çalışmalarını planlamak, yürütmek ve kurumsal değerlendirme ve iyileştirme 

çalışmalarının sonuçlarını içeren yıllık kurum iç değerlendirme raporunu hazırlayarak senatoya 

sunmak ve onaylanan yıllık kurum iç değerlendirme raporunu Üniversitenin internet 

sayfasından kolay erişilebilir şekilde kamuoyu ile paylaşmak. 

- Kurumsal dış değerlendirme programı için gerekli hazırlıkları yapmak, süreçle ilgili iç ve dış 

paydaşları bilgilendirmek. 

- Üniversitenin dış değerlendirme süreci sırasındaki çalışmalarına destek vermek. 

- Kurumsal dış değerlendirme süreci sonucunda Yükseköğretim Kalite Kurulu tarafından 

hazırlanan kurum geri bildirim raporunun ve Üniversite tarafından hazırlanan yıllık kurum iç 

değerlendirme raporunun sonucuna göre ortaya çıkacak ve iyileştirmeye gereksinim duyulan 

alanlarla ilgili gerekli çalışmaları yapmak.  

  

  

4- ÜNİVERSİTE – ENDÜSTRİ KOORDİNASYON KOMİSYONU  

İlgili Rektör Yardımcısı başkanlığında, Uygulama ve Araştırma Merkezleri Müdürleri ile Teknoloji 

Transfer Ofisi yöneticisinden oluşur.  

Üniversite – Endüstri Koordinasyon Komisyonu’nun görevleri aşağıda sunulmuştur.  

- Üniversiteyle endüstri ve kurum/kuruluşlarla arasındaki tüm ilişkileri düzenlemek.  

- Organize sanayi bölgelerinde irtibat merkezleri kurmak ve bunları etkin çalıştırmak.  

- Üniversitedeki öğretim üyelerinin organize sanayi bölgelerine ve özel sektör firmalarına 

yapacakları ziyaret ve çalışmaları organize etmek.  

- Özel sektörde üniversite adına yürütülecek proje imkânlarını araştırmak ve bunları öğretim 

üyelerinin uzmanlık alanlarına göre yönlendirmek.  

- Öğrencilerin işyeri uygulaması imkânları konusunda Tümleşik Eğitim Komisyonu ile 

koordinasyonu sağlamak.  

- Sınaî kuruluşların sorunlarını belirleyip ve çözüm üretmek üzere araştırma projesi önerileri 

oluşturmak.  

- Üniversite bünyesindeki araştırma projelerinde uygun nitelikte olanları prototip safhasına 

getirmek ve fizibilitesi uygun görüldüğü taktirde üretimini sağlamak için endüstriyel ortak 

bulmak.  

- Sanayide çalışan personele üniversitedeki akademisyenlerce verilecek seminerlerin ve eğitimlerin 

koordinasyonunu yapmak, çalıştaylar düzenlemek.  



- Öğrencilerin lisans bitirme ödevleri ile yüksek lisans ve doktora çalışmalarını üniversite-sanayi 

işbirliği doğrultusunda önerilmiş projeler üzerinden gerçekleştirmelerini teşvik etmek.  

- Öğrencilerimizin girişimcilik ve ar-ge yeteneklerini geliştirmek amacıyla etkinlikler düzenlemek.  

- Üniversite bünyesinde sanayi işbirliği bağlamında faaliyet gösterecek kulüplerin (girişimcilik, 

genç işadamları vb.) firmalarla ve iş örgütleriyle koordinasyonunu sağlamak.  

- Patent başvuruları ile ürün bazındaki çıktıların ticarileşmesi süreçlerini koordine etmek.  

- Havacılık ve uzay alanında faaliyet gösteren kamu ve özel sektör firmaları ile ortak projeler  

geliştirmek.  

  

5- ENGELSİZ ÜNİVERSİTE VE ÇEVRE KOMİSYONU  

  

Engelsiz Üniversite Komisyonu’nun görevleri aşağıda sunulmuştur:  

- Üniversitenin Engelsiz Üniversite Birimi’nin çalışma programını hazırlamak ve üniversite 

yönetimine sunmak.   

- Engelli öğrencilerinin devam ettiği eğitim ortamının düzenlenmesi, engellilere yönelik araç gereç 

temini, özel ders materyallerinin hazırlanması, engellilere uygun eğitim, araştırma ve barındırma 

ortamlarının hazırlanması gibi konularda çalışmalar yapmak ve üniversite yönetimine çözüm 

önerileri sunmak.  

- Gerektiğinde engellilere ilişkin konularda akademik ve idari personele yönelik hizmet içi seminer, 

konferans ve benzeri faaliyetler düzenlemek.  

- Engelsiz Üniversite Birimi’nin görev ve faaliyet alanına giren konularda konunun taraflarına 

yönelik belge ve bilgilerin yer aldığı basılı ve elektronik yayın içeriğinin hazırlanmasını koordine 

etmek ve üniversite yönetimine sunmak.  

- Engelli öğrencilerin Erasmus gibi uluslararası değişim programlarından yararlanmaları için gerekli 

çalışmaları yapmak.  

- Engelsiz Üniversite Birimi’nin görev ve faaliyet alanına giren tüm konularda akademik birimleri 

koordine etmek.  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

ENGELSİZ 

ÜNİVERSİTE VE  

ÇEVRE KOMİSYONU  

ÜYELER  

Dr. Öğr. Üyesi Meltem YILDIRIM İMAMOĞLU (Başkan)  

(Mühendislik Fakültesi)  

Dr. Öğretim Üyesi Ali Uğur SAZAKLIOĞLU (Havacılık 

ve Uzay Bilimleri Fakültesi)  

Dr. Öğretim Üyesi Özkan YAVUZYILMAZ (Hava 

Ulaştırma Fakültesi)  

Arş. Gör. Mert AKINET   

(İşletme Fakültesi)  

Dr. Firdevs Didem GÖÇMEN (Ankara 

Havacılık Meslek Yüksekokulu)  

Dr. Öğr. Üyesi Banu SARIBAY (İzmir 

Havacılık Meslek Yüksekokulu)  

Öğr.Gör. Aslıhan AKIN (Yabancı 

Diller Bölümü)  

  


